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D E C I Z I I  A L E  C U R Ț I I  C O N S T I T U Ț I O N A L E

CURTEA CONSTITUȚIONALĂ

D E C I Z I A  Nr. 722

din 12 decembrie 2023

referitoare la excepția de neconstituționalitate a dispozițiilor art. 1 alin. (1) 

din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 9/2017 privind unele măsuri bugetare în anul 2017,

prorogarea unor termene, precum și modificarea și completarea unor acte normative, 

ale art. 38 alin. (1) și alin. (2) lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului

plătit din fonduri publice și ale art. II din Ordonanța Guvernului nr. 8/2008 pentru modificarea 

și completarea Legii nr. 138/1999 privind salarizarea și alte drepturi ale personalului militar 

din instituțiile publice de apărare națională, ordine publică și siguranță națională, precum 

și acordarea unor drepturi salariale personalului civil din aceste instituții și pentru modificarea

Ordonanței Guvernului nr. 38/2003 privind salarizarea și alte drepturi ale polițiștilor și a Ordonanței

Guvernului nr. 64/2006 privind salarizarea și alte drepturi ale funcționarilor publici cu statut special

din sistemul administrației penitenciare

Marian Enache — președinte

Mihaela Ciochină — judecător

Cristian Deliorga — judecător

Dimitrie-Bogdan Licu — judecător

Laura-Iuliana Scântei — judecător

Gheorghe Stan — judecător

Livia Doina Stanciu — judecător

Elena-Simina Tănăsescu — judecător

Varga Attila — judecător

Cosmin-Marian Văduva — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror

Loredana Brezeanu.

1. Pe rol se află soluționarea excepției de neconstituționalitate

a art. 1 alin. (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului

nr. 9/2017 privind unele măsuri bugetare în anul 2017,

prorogarea unor termene, precum și modificarea și completarea

unor acte normative și ale art. 38 alin. (1) și alin. (2) lit. a) din

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit

din fonduri publice, excepție ridicată de Raluca-Pompilia

Iordache în Dosarul nr. 2.366/107/2019 al Tribunalului

Hunedoara — Secția a II-a civilă, de contencios administrativ și

fiscal și care constituie obiectul Dosarului Curții Constituționale

nr. 863D/2021.

2. La apelul nominal se constată lipsa părților. Procedura de

înștiințare este legal îndeplinită.

3. Președintele Curții dispune să se facă apelul și în Dosarul

nr. 1.133D/2021, având ca obiect excepția de neconstituționalitate

a dispozițiilor art. 1 alin. (1) din Ordonanța de urgență

a Guvernului nr. 9/2017 și ale art. 38 alin. (1) și alin. (2) lit. a)

din Legea-cadru nr. 153/2017, excepție ridicată de Victor

Tenovici, prin Sindicatul Polițiștilor din România „Diamantul”, în

Dosarul nr. 12.371/3/2020 al Tribunalului Ilfov — Secția civilă,

precum și în dosarele nr. 854D/2022, nr. 855D/2022 și

nr. 856D/2022, având ca obiect excepția de neconstituționalitate

a dispozițiilor art. 1 alin. (1) din Ordonanța de urgență a

Guvernului nr. 9/2017, ale art. 38 alin. (1) și alin. (2) din Legea-

cadru nr. 153/2017 și ale art. II din Ordonanța Guvernului

nr. 8/2008 pentru modificarea și completarea Legii nr. 138/1999

privind salarizarea și alte drepturi ale personalului militar din

instituțiile publice de apărare națională, ordine publică și

siguranță națională, precum și acordarea unor drepturi salariale

personalului civil din aceste instituții și pentru modificarea

Ordonanței Guvernului nr. 38/2003 privind salarizarea și alte

drepturi ale polițiștilor și a Ordonanței Guvernului nr. 64/2006

privind salarizarea și alte drepturi ale funcționarilor publici cu

statut special din sistemul administrației penitenciare, excepție

ridicată de Sindicatul polițiștilor „Mihai Viteazul”, pentru membrii

de sindicat Cristian-Florin Ivancea, Cristian-Iulian Birtu și Ionuț-

Robert Dimieru, în dosarele nr. 7.826/63/2021, nr. 7.838/63/2021

și nr. 7.840/63/2021 ale Tribunalului Dolj — Secția contencios

administrativ și fiscal.

4. La apelul nominal se constată lipsa părților. Procedura de

înștiințare este legal îndeplinită.

5. Curtea, din oficiu, pune în discuție conexarea dosarelor

nr. 1.133D/2021, nr. 854D/2022, nr. 855D/2022 și nr. 856D/2022

la Dosarul nr. 863D/2021. Reprezentantul Ministerului Public

este de acord cu conexarea dosarelor. Curtea, în temeiul art. 53

alin. (5) din Legea nr. 47/1992 privind organizarea și

funcționarea Curții Constituționale, dispune conexarea dosarelor

nr. 1.133D/2021, nr. 854D/2022, nr. 855D/2022 și nr. 856D/2022

la Dosarul nr. 863D/2021, care a fost primul înregistrat.

6. Cauza fiind în stare de judecată, președintele Curții acordă

cuvântul reprezentantului Ministerului Public, care pune

concluzii de respingere, ca neîntemeiată, a excepției de

neconstituționalitate, având în vedere că dispozițiile criticate au

mai fost analizate din perspectiva unor critici similare prin

Decizia nr. 214 din 20 aprilie 2023.

C U R T E A,

având în vedere actele și lucrările dosarelor, constată următoarele:

7. Prin Încheierea din 28 ianuarie 2021, pronunțată în

Dosarul nr. 2.366/107/2019, Tribunalul Hunedoara — Secția

a II-a civilă, de contencios administrativ și fiscal a sesizat

Curtea Constituțională cu excepția de neconstituționalitate

a dispozițiilor art. 1 alin. (1) din Ordonanța de urgență

a Guvernului nr. 9/2017 privind unele măsuri bugetare în

anul 2017, prorogarea unor termene, precum și modificarea

și completarea unor acte normative și ale art. 38 alin. (1)



și alin. (2) lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind

salarizarea personalului plătit din fonduri publice. Excepția

a fost ridicată de Raluca-Pompilia Iordache într-o cauză având

ca obiect acordarea de drepturi salariale.

8. Prin Sentința nr. 671 din 1 martie 2021, pronunțată în

Dosarul nr. 12.371/3/2020, Tribunalul Ilfov — Secția civilă

a sesizat Curtea Constituțională cu excepția de

neconstituționalitate a dispozițiilor art. 1 alin. (1) din

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 9/2017 și ale art. 38

alin. (1) și alin. (2) lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017. Excepția

a fost ridicată de Victor Tenovici, prin Sindicatul Polițiștilor din

România „Diamantul”, într-o cauză având ca obiect acordarea

de drepturi salariale.

9. Prin încheierile din 24 martie 2022, pronunțate în dosarele

nr. 7.826/63/2021, nr. 7.838/63/2021 și nr. 7.840/63/2021,

Tribunalul Dolj — Secția contencios administrativ și fiscal

a sesizat Curtea Constituțională cu excepția de

neconstituționalitate a dispozițiilor art. 1 alin. (1) din

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 9/2017, ale art. 38

alin. (1) și (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 și ale art. II din

Ordonanța Guvernului nr. 8/2008 pentru modificarea

și completarea Legii nr. 138/1999 privind salarizarea și alte

drepturi ale personalului militar din instituțiile publice de

apărare națională, ordine publică și siguranță națională,

precum și acordarea unor drepturi salariate personalului

civil din aceste instituții și pentru modificarea Ordonanței

Guvernului nr. 38/2003 privind salarizarea și alte drepturi

ale polițiștilor și a Ordonanței Guvernului nr. 64/2006 privind

salarizarea și alte drepturi ale funcționarilor publici cu

statut special din sistemul administrației penitenciare.

Excepția a fost ridicată de Sindicatul polițiștilor „Mihai Viteazul”,

pentru membrii de sindicat Cristian-Florin Ivancea, Cristian-

Iulian Birtu și Ionuț-Robert Dimieru, în cauze având ca obiect

acordarea de drepturi salariale.

10. În motivarea excepției de neconstituționalitate, autorii

acesteia susțin, în esență, că dispozițiile art. 1 alin. (1) din

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 9/2017 și ale art. 38 alin. (1)

și alin. (2) lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017 încalcă principiul

securității raporturilor juridice consacrat de art. 1 alin. (5) din

Constituție, în componenta privind precizia și claritatea legii,

întrucât nu menționează care sunt valorile nominale/

cuantumurile brute, în plată „la nivelul acordat pentru luna

februarie 2017”, respectiv „la nivelul acordat pentru luna iunie

2017”, ale salariilor de bază, soldelor de funcție/salariilor de

funcție și indemnizațiilor de încadrare și nici valorile

nominale/cuantumurile sporurilor, indemnizațiilor, compensațiilor,

primelor și al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare

care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, indemnizația

brută de încadrare, solda lunară de care beneficiază personalul

plătit din fonduri publice, în măsura în care personalul ocupă

aceeași funcție și își desfășoară activitatea în aceleași condiții.

De altfel, nicio lege anterioară textelor criticate nu a stabilit astfel

de valori nominale/cuantumuri brute. În același timp, dispozițiile

de lege criticate au determinat ultraactivarea coeficienților de

funcție/de grad profesional și valoarea de referință din

Ordonanța Guvernului nr. 38/2003 și Ordonanța Guvernului

nr. 8/2008, pentru a se putea calcula de către instituțiile publice

angajatoare salariile personalului din respectivele instituții.

11. În ceea ce privește art. II din Ordonanța Guvernului

nr. 8/2008, autorii excepției arată că acesta este contrar art. 1

alin. (4), art. 73 alin. (3) lit. j) și art. 115 alin. (1) din Constituție.

În acest sens, arată că, având în vedere considerentele cu efect

obligatoriu din Decizia Curții Constituționale nr. 289 din 7 iunie

2005, precum și faptul că art. II din Ordonanța Guvernului

nr. 8/2008 a reglementat valoarea unui element esențial pentru

algoritmul de calcul al salariului polițistului, și anume „valoarea

sectorială de referință”, pe baza căreia au fost calculate și

stabilite „salariul de funcție” și „salariul de grad profesional”, sunt

încălcate prevederile constituționale ale art. 73 alin. (3) lit. j),

deoarece Ordonanța Guvernului nr. 8/2008 nu este o lege

organică, iar salariul funcționarilor publici nu poate fi reglementat

decât printr-o astfel de lege. De asemenea, este încălcat și

art. 115 alin. (1) din Constituție, potrivit căruia Guvernul poate

reglementa în domeniul rezervat legii organice doar prin

ordonanțe de urgență, per a contrario, nu și prin ordonanțe

simple ale Guvernului.

12. În sfârșit, autorii excepției susțin că prevederile legale

criticate contravin și principiului separației puterilor în stat,

deoarece Guvernul, ca emitent al Ordonanței Guvernului

nr. 8/2008, a intervenit în sfera competențelor exclusive ale

Parlamentului.

13. Tribunalul Hunedoara — Secția a II-a civilă, de

contencios administrativ și fiscal apreciază că excepția este

neîntemeiată.

14. Tribunalul Ilfov — Secția civilă apreciază că excepția

este neîntemeiată.

15. Tribunalul Dolj — Secția contencios administrativ

și fiscal apreciază că excepția este neîntemeiată.

16. În conformitate cu dispozițiile art. 30 alin. (1) din Legea nr.

47/1992, actele de sesizare au fost comunicate președinților

celor două Camere ale Parlamentului, Guvernului și Avocatului

Poporului, pentru a-și exprima punctele de vedere cu privire la

excepția de neconstituționalitate.

17. Președinții celor două Camere ale Parlamentului,

Guvernul și Avocatul Poporului nu au comunicat punctele de

vedere solicitate.

C U R T E A,

examinând actele de sesizare, rapoartele întocmite de

judecătorul-raportor, concluziile procurorului, dispozițiile legale

criticate, raportate la prevederile Constituției, precum și Legea

nr. 47/1992, reține următoarele:

18. Curtea Constituțională a fost legal sesizată și este

competentă, potrivit dispozițiilor art. 146 lit. d) din Constituție,

precum și ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 și 29 din Legea

nr. 47/1992, să soluționeze excepția de neconstituționalitate.

19. Obiectul excepției de neconstituționalitate, așa cum

a fost ridicată și motivată în fața instanțelor judecătorești, îl

constituie dispozițiile art. 1 alin. (1) din Ordonanța de urgență a

Guvernului nr. 9/2017 privind unele măsuri bugetare în anul

2017, prorogarea unor termene, precum și modificarea și

completarea unor acte normative, publicată în Monitorul Oficial

al României, Partea I, nr. 79 din 30 ianuarie 2017, ale art. 38

alin. (1) și alin. (2) lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind

salarizarea personalului plătit din fonduri publice, publicată în

Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 492 din 28 iunie 2017,

și ale art. II din Ordonanța Guvernului nr. 8/2008 pentru

modificarea și completarea Legii nr. 138/1999 privind salarizarea

și alte drepturi ale personalului militar din instituțiile publice de

apărare națională, ordine publică și siguranță națională, precum

și acordarea unor drepturi salariale personalului civil din aceste

instituții și pentru modificarea Ordonanței Guvernului nr. 38/2003

privind salarizarea și alte drepturi ale polițiștilor și a Ordonanței
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Guvernului nr. 64/2006 privind salarizarea și alte drepturi ale

funcționarilor publici cu statut special din sistemul administrației

penitenciare, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I,

nr. 78 din 31 ianuarie 2008. Curtea constată că dispozițiile

Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 9/2017 au avut

o aplicare limitată, pentru anul 2017, în timp ce Ordonanța

Guvernului nr. 8/2008 a fost parțial abrogată prin dispozițiile

art. 48 alin. (1) pct. 26 din Legea-cadru nr. 330/2009 privind

salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice,

publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 762 din

9 noiembrie 2009 și ulterior respinsă prin Legea nr. 49/2012.

Cu toate acestea, având în vedere cele reținute prin Decizia

nr. 766 din 15 iunie 2011, publicată în Monitorul Oficial al

României, Partea I, nr. 549 din 3 august 2011, în sensul că sunt

supuse controlului de constituționalitate și legile sau ordonanțele

ori dispozițiile din legi sau din ordonanțe ale căror efecte juridice

continuă să se producă și după ieșirea lor din vigoare, precum

și faptul că dispozițiile de lege criticate sunt incidente în cauză,

Curtea urmează să analizeze constituționalitatea acestora, așa

cum a fost sesizată. Dispozițiile de lege criticate au următoarea

redactare:

— Art. 1 alin. (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului

nr. 9/2017: „(1) În perioada 1 martie—31 decembrie 2017,
se mențin în plată la nivelul acordat pentru luna februarie 2017
cuantumul brut al salariilor de bază/soldelor funcției de
bază/salariilor funcției de bază/indemnizațiilor de încadrare
lunară, precum și cuantumul sporurilor, indemnizațiilor,
compensațiilor și al celorlalte elemente ale sistemului de
salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut, solda
lunară brută/salariul lunar brut, indemnizația brută de încadrare
de care beneficiază personalul plătit din fonduri publice,
în măsura în care își desfășoară activitatea în aceleași condiții
și nu se aplică valoarea de referință și coeficienții de ierarhizare
corespunzători claselor de salarizare prevăzuți în anexele
la Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitară
a personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și
completările ulterioare.”;

— Art. 38 alin. (1) și alin. (2) lit. a) din Legea-cadru

nr. 153/2017: „(1) Prevederile prezentei legi se aplică etapizat,
începând cu data de 1 iulie 2017.

(2) Începând cu data de 1 iulie 2017:
a) se mențin în plată la nivelul acordat pentru luna iunie 2017,

până la 31 decembrie 2017, cuantumul brut al salariilor de bază,
soldelor de funcție/salariilor de funcție și indemnizațiilor de
încadrare, precum și cuantumul sporurilor, indemnizațiilor,
compensațiilor, primelor și al celorlalte elemente ale sistemului
de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar,
indemnizația brută de încadrare, solda lunară de care
beneficiază personalul plătit din fonduri publice, în măsura în
care personalul ocupă aceeași funcție și își desfășoară
activitatea în aceleași condiții;”;

— Art. II din Ordonanța Guvernului nr. 8/2008: „(1) Începând
cu data de 1 aprilie 2008, valoarea de referință sectorială pentru
determinarea soldelor de funcție și grad ale personalului militar,
potrivit prevederilor Legii nr. 138/1999, cu modificările și
completările ulterioare, valoarea de referință sectorială în raport
cu care se calculează salariile funcționarilor publici cu statut
special, potrivit Ordonanței Guvernului nr. 38/2003 privind
salarizarea și alte drepturi ale polițiștilor, aprobată cu modificări
prin Legea nr. 353/2003, cu modificările și completările

ulterioare, și valoarea de referință sectorială în baza căreia se
calculează salariile funcționarilor publici cu statut special din
sistemul administrației penitenciare, potrivit prevederilor
Ordonanței Guvernului nr. 64/2006 privind salarizarea și alte
drepturi ale funcționarilor publici cu statut special din sistemul
administrației penitenciare, aprobată cu modificări prin Legea
nr. 462/2006, cu modificările ulterioare, se stabilesc la 193,4694 lei.

(2) Începând cu data de 1 octombrie 2008, valoarea de
referință sectorială prevăzută la alin. (1) devine 197,3387 lei.

(3) Soldele de funcție și de grad ale personalului militar,
respectiv salariile pentru funcția îndeplinită și pentru gradul
profesional deținut de funcționarii publici cu statut special,
calculate potrivit alin. (1) și (2), vor fi întregite la un leu,
în favoarea personalului.”

20. În opinia autorilor excepției, prevederile de lege criticate

contravin dispozițiilor din Constituție cuprinse în art. 1 alin. (4) și (5)

privind separația puterilor în stat și obligația respectării

Constituției și a legilor, art. 73 alin. (3) lit. j) privind obligația de

a reglementa prin lege organică statutul funcționarilor publici și

art. 115 alin. (1) privind condițiile adoptării ordonanței de Guvern.

21. Examinând excepția de neconstituționalitate, Curtea

constată că s-a mai pronunțat asupra constituționalității

dispozițiilor de lege criticate prin Decizia nr. 508 din 5 octombrie

2023*), nepublicată în Monitorul Oficial al României, Partea I,

până la data pronunțării prezentei decizii. Curtea, în esență,

a statuat că, deși după anul 2010 legiuitorul și-a propus

instituirea unui sistem de salarizare unic, care să aducă

transparență și previzibilitate în materia salarizării, în fapt,

drepturile salariale au fost calculate pornind de la cuantumul

stabilit potrivit legislației anterioare, în fiecare an actele

normative care au reglementat salarizarea personalului bugetar

plătit din fonduri publice făcând trimitere la cuantumul drepturilor

salariale din anul precedent. Astfel, stabilirea acestor drepturi

este un proces dificil, care nu corespunde intențiilor pe care

legiuitorul le-a avut atunci când a conceput sistemul unic de

salarizare și care face greu de înțeles principiile avute în vedere

în reglementarea drepturilor anumitor categorii socioprofesionale.

Totodată, calculul drepturilor salariale se face pornind de la

cuantumul stabilit potrivit legislației anterioare anului 2010.

Referitor la critica de neconstituționalitate formulată cu privire la

încălcarea art. 1 alin. (5) din Constituție, Curtea a reținut, în

acord cu jurisprudența sa, că stabilirea sistemului de salarizare

pentru sectorul bugetar este un drept și o obligație a legiuitorului.

22. Dispozițiile legale criticate dau expresie opțiunii

legiuitorului în materia salarizării personalului bugetar și aceste

norme juridice clarifică pentru perioade precis determinate

situația drepturilor salariale ale personalului plătit din fonduri

publice, fiind lipsite de echivoc sub aspectul destinatarilor și al

efectelor juridice pe care le produc. Reținând că, raportat la

rațiuni ce țin de politica economico-financiară a statului,

legiuitorul are libertatea de a reglementa salarizarea în sistemul

public, evident cu respectarea prevederilor Constituției, Curtea

a constatat că, prin dispozițiile legale criticate, legiuitorul

a urmărit, în esență, garantarea cuantumului drepturilor salariale

și evitarea scăderii drepturilor salariale ale personalului bugetar.

23. Ca tehnică de reglementare, a arătat Curtea, textele de

lege criticate nu au semnificația repunerii în vigoare a unor acte

normative abrogate. Așadar, modalitatea de reglementare

prevăzută de textele de lege criticate este diferită de cea

analizată de Curtea Constituțională prin Decizia nr. 654 din

17 octombrie 2017, publicată în Monitorul Oficial al României,
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Partea I, nr. 205 din 7 martie 2018, prin care au fost supuse

controlului de constituționalitate dispoziții de lege care făceau

trimitere la norme anterior abrogate și prin care s-a statuat că

prin adoptarea unei norme care face trimitere la o dispoziție

legală care nu mai este în vigoare se încalcă dispozițiile art. 1

alin. (5) din Constituție. Prin urmare, considerentele acestei

decizii nu sunt incidente în cauză.

24. Referitor la critica de neconstituționalitate formulată prin

raportare la dispozițiile art. 1 alin. (4) din Constituție, Curtea a

reținut că, sub aspectul competenței de legiferare, relația dintre

puterea legislativă și cea executivă se desăvârșește prin

competența conferită Guvernului de a adopta ordonanțe de

urgență în condițiile stabilite de art. 115 alin. (4)—(6) din

Constituție. Astfel, ordonanța de urgență, ca act normativ ce

permite Guvernului, sub controlul Parlamentului, să facă față

unei situații extraordinare, se justifică prin necesitatea și urgența

reglementării acestei situații care, datorită circumstanțelor sale,

impune adoptarea de soluții imediate în vederea evitării unei

grave atingeri aduse interesului public.

25. Prevederile art. 1 alin. (1) din Ordonanța de urgență

a Guvernului nr. 9/2017 dispun în sensul neaplicării valorii de

referință și a coeficienților de ierarhizare corespunzători claselor

de salarizare prevăzuți în anexele la Legea-cadru nr. 284/2010

privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri

publice. Aceste prevederi legale fac inaplicabile dispozițiile Legii-

cadru nr. 284/2010 referitoare la stabilirea cuantumului

drepturilor salariale, dar nu în sensul contracarării voinței

legiuitorului, ci în sensul protejării dreptului la salariu, ca drept

fundamental, astfel ca implementarea unui nou sistem de

salarizare să nu conducă la diminuarea drepturilor salariale ale

niciuneia dintre categoriile profesionale plătite din fonduri

publice. În consecință, Curtea a constatat că nu se poate reține

că prin adoptarea ordonanțelor de urgență ale Guvernului

criticate s-ar fi încălcat principiul separației puterilor, consacrat

de dispozițiile art. 1 alin. (4) din Constituție.

26. În sfârșit, în ceea ce privește critica raportată la

prevederile art. 73 alin. (3) lit. j) din Constituție, Curtea a reținut

că sistemul de salarizare, indiferent de categoria profesională

vizată, nu se regăsește printre domeniile care, conform art. 73

alin. (3) din Legea fundamentală, constituie obiectul de

reglementare al legii (a se vedea, spre exemplu, Decizia nr. 645

din 29 noiembrie 2005, publicată în Monitorul Oficial al

României, Partea I, nr. 1.160 din 21 decembrie 2005, și Decizia

nr. 627 din 22 septembrie 2020, publicată în Monitorul Oficial al

României, Partea I, nr. 12 din 6 ianuarie 2021). În aceste condiții,

Curtea a constatat că prevederile Ordonanței Guvernului

nr. 8/2008 nu încalcă art. 1 alin. (4), art. 73 alin. (3) lit. j) și

art. 115 alin. (1) din Constituție, impunându-se respingerea

acestei critici ca neîntemeiată.

27. Întrucât nu au intervenit elemente noi, de natură să

justifice reconsiderarea jurisprudenței în materie, considerentele

și soluția din jurisprudența Curții mai sus amintite își păstrează

valabilitatea și în prezenta cauză și, ca atare, Curtea va

respinge, ca neîntemeiată, excepția de neconstituționalitate.

28. Pentru considerentele expuse, în temeiul art. 146 lit. d) și al art. 147 alin. (4) din Constituție, precum și al art. 1—3,

al art. 11 alin. (1) lit. A.d) și al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

C U R T E A  C O N S T I T U Ț I O N A L Ă

În numele legii

D E C I D E:

Respinge, ca neîntemeiată, excepția de neconstituționalitate ridicată de Raluca-Pompilia Iordache în Dosarul

nr. 2.366/107/2019 al Tribunalului Hunedoara — Secția a II-a civilă, de contencios administrativ și fiscal, de Victor Tenovici, prin

Sindicatul Polițiștilor din România „Diamantul”, în Dosarul nr. 12.371/3/2020 al Tribunalului Ilfov — Secția civilă, de Sindicatul

polițiștilor „Mihai Viteazul”, pentru membrii de sindicat Cristian-Florin Ivancea, Cristian-Iulian Birtu și Ionuț-Robert Dimieru, în

dosarele nr. 7.826/63/2021, nr. 7.838/63/2021 și nr. 7.840/63/2021 ale Tribunalului Dolj — Secția contencios administrativ și fiscal

și constată că dispozițiile art. 1 alin. (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 9/2017 privind unele măsuri bugetare în anul

2017, prorogarea unor termene, precum și modificarea și completarea unor acte normative, ale art. 38 alin. (1) și alin. (2) lit. a) din

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice și ale art. II din Ordonanța Guvernului nr. 8/2008

pentru modificarea și completarea Legii nr. 138/1999 privind salarizarea și alte drepturi ale personalului militar din instituțiile publice

de apărare națională, ordine publică și siguranță națională, precum și acordarea unor drepturi salariale personalului civil din aceste

instituții și pentru modificarea Ordonanței Guvernului nr. 38/2003 privind salarizarea și alte drepturi ale polițiștilor și a Ordonanței

Guvernului nr. 64/2006 privind salarizarea și alte drepturi ale funcționarilor publici cu statut special din sistemul administrației

penitenciare sunt constituționale în raport cu criticile formulate.

Definitivă și general obligatorie.

Decizia se comunică Tribunalului Hunedoara — Secția a II-a civilă, de contencios administrativ și fiscal, Tribunalului Ilfov —

Secția civilă și Tribunalului Dolj — Secția contencios administrativ și fiscal și se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I.

Pronunțată în ședința din data de 12 decembrie 2023.

PREȘEDINTELE CURȚII CONSTITUȚIONALE

MARIAN ENACHE

Magistrat-asistent,

Cosmin-Marian Văduva
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MINISTERUL MUNCII ȘI SOLIDARITĂȚII SOCIALE

Nr. 573 din 1 februarie 2024

INSTITUTUL NAȚIONAL DE STATISTICĂ

Nr. 180 din 18 februarie 2024

O R D I N

privind completarea Clasificării ocupațiilor din România — nivel de ocupație (șase caractere),

aprobată prin Ordinul ministrului muncii, familiei și protecției sociale 

și al președintelui Institutului Național de Statistică nr. 1.832/856/2011

Având în vedere dispozițiile:

— art. 14 alin. (2) din Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru șomaj și stimularea ocupării forței de muncă,

cu modificările și completările ulterioare;

— Hotărârii Guvernului nr. 575 bis/1992 cu privire la realizarea unor nomenclatoare unitare de interes general prevăzute

în concepția generală a informatizării în România;

— art. 9 și 10 din Hotărârea Guvernului nr. 1.352/2010 privind aprobarea structurii Clasificării ocupațiilor din România —

nivel grupă de bază, conform Clasificării internaționale standard a ocupațiilor — ISCO 08, republicată, cu modificările ulterioare;

— Ordinului ministrului muncii și solidarității sociale și al președintelui Institutului Național de Statistică nr. 37/83/2022

pentru aprobarea Procedurii de actualizare a Clasificării ocupațiilor din România;

— Referatului privind actualizarea Clasificării ocupațiilor din România (COR) nr. 39/DPOCMP din 10.01.2024,

în temeiul art. 18 alin. (3) din Hotărârea Guvernului nr. 23/2022 privind organizarea și funcționarea Ministerului Muncii și

Solidarității Sociale, cu modificările și completările ulterioare, și al art. 7 alin. (1) din Hotărârea Guvernului nr. 957/2005 privind

organizarea și funcționarea Institutului Național de Statistică, republicată, cu modificările și completările ulterioare,

ministrul muncii și solidarității sociale și președintele Institutului Național de Statistică emit următorul ordin:

Art. I. — Clasificarea ocupațiilor din România — nivel de

ocupație (șase caractere), aprobată prin Ordinul ministrului

muncii, familiei și protecției sociale și al președintelui Institutului

Național de Statistică nr. 1.832/856/2011, publicat în Monitorul

Oficial al României, Partea I, nr. 561 din 8 august 2011, cu

modificările și completările ulterioare, se completează cu noile

ocupații practicate în cadrul economiei naționale, prevăzute în

lista din anexa care face parte integrantă din prezentul ordin.

Art. II. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I.

Ministrul muncii și solidarității sociale,

Simona Bucura-Oprescu

p. Președintele Institutului Național de Statistică,

Beatrix Gered

ANEXĂ

L I S T A

ocupațiilor practicate în cadrul economiei naționale care completează 

Clasificarea ocupațiilor din România — nivel de ocupație (șase caractere)

Nr. 

crt.

Denumirea ocupației Codul COR

1. atașat pentru muncă și afaceri sociale 242239

2. farmacist primar 226205

3. inginer transporturi rutiere de mărfuri 214144

4. inginer transporturi rutiere de persoane 214145

5. manager de cost pentru dezvoltarea proiectului 242122

6. programator grafic de execuție pentru realizarea proiectului 432206

7. tehnician mecatronist 311540
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AGENȚIA NAȚIONALĂ DE ADMINISTRARE FISCALĂ

O R D I N

pentru modificarea unor ordine ale președintelui Agenției Naționale de Administrare Fiscală 

privind organizarea activității de administrare a contribuabililor mari și mijlocii

În temeiul prevederilor art. 11 alin. (3) din Hotărârea Guvernului nr. 520/2013 privind organizarea și funcționarea Agenției

Naționale de Administrare Fiscală, cu modificările și completările ulterioare, și având în vedere prevederile art. 29 alin. (1) și ale

art. 30 alin. (3) și (5) din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedură fiscală, cu modificările și completările ulterioare, precum

și avizul conform al Ministerului Finanțelor comunicat prin Adresa nr. 738.738 din 20.03.2024,

președintele Agenției Naționale de Administrare Fiscală emite următorul ordin:

Art. I. — Alineatul (2) al articolului 3 din Ordinul președintelui

Agenției Naționale de Administrare Fiscală nr. 1.721/2021

privind organizarea activității de administrare a marilor

contribuabili, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I,

nr. 1051 din 3 noiembrie 2021, cu modificările și completările

ulterioare, se modifică și va avea următorul cuprins:

„(2) Contribuabilii care îndeplinesc criteriile prevăzute la art. 4

alin. (2) și (3), precum și cei stabiliți în ordine descrescătoare în

funcție de criteriul de bază prevăzut la art. 5 sunt selectați în

limita unui număr maxim de 2.000 de contribuabili.”

Art. II. — Alineatul (2) al articolului 3 din Ordinul

președintelui Agenției Naționale de Administrare Fiscală

nr. 3.610/2016 privind organizarea activității de administrare a

contribuabililor mijlocii, publicat în Monitorul Oficial al României,

Partea I, nr. 1034 din 22 decembrie 2016, cu modificările și

completările ulterioare, se modifică și va avea următorul

cuprins:

„(2) Sunt contribuabili mijlocii contribuabilii care nu intră în

categoria marilor contribuabili, stabiliți în ordine descrescătoare

în funcție de criteriul de bază prevăzut la art. 5, selectați în limita

unui număr maxim de 25.000 de contribuabili.”

Art. III. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I, și intră în vigoare la data de 1 iulie 2024.

Președintele Agenției Naționale de Administrare Fiscală,

Nicoleta-Mioara Cîrciumaru

București, 29 martie 2024.

Nr. 665.

MINISTERUL TRANSPORTURILOR ȘI INFRASTRUCTURII

O R D I N

privind aprobarea certificării ca aeroport internațional 

a Aeroportului „Ștefan cel Mare” Suceava

Având în vedere Raportul nr. 17.225 din 4.04.2024 de evaluare a condițiilor

de certificare ca aeroport internațional a Aeroportului „Ștefan Cel Mare” Suceava,

întocmit de comisia de evaluare numită prin Ordinul ministrului transporturilor și

infrastructurii nr. 731/2024, respectiv Ordinul ministrului transporturilor și

infrastructurii nr. 747/2024,

în temeiul art. 1 alin. (2) din Hotărârea Guvernului nr. 791/2009 privind

condițiile pentru certificarea aeroporturilor civile internaționale sau deschise

traficului aerian internațional, cu modificările și completările ulterioare, și al art. 9

alin. (4) din Hotărârea Guvernului nr. 370/2021 privind organizarea și funcționarea

Ministerului Transporturilor și Infrastructurii, cu modificările și completările

ulterioare,

ministrul transporturilor și infrastructurii emite următorul ordin:

Art. 1. — Se aprobă certificarea ca aeroport internațional a Aeroportului

„Ștefan cel Mare” Suceava.

Art. 2. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I.

Ministrul transporturilor și infrastructurii,

Sorin-Mihai Grindeanu

București, 9 aprilie 2024.

Nr. 919.



MINISTERUL DEZVOLTĂRII, LUCRĂRILOR PUBLICE ȘI ADMINISTRAȚIEI

O R D I N

privind acordarea a două titluri de parc industrial Societății GEVAGRO — S.R.L.

Având în vedere prevederile:

— art. 6 alin. (1) și ale art. 12 lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 212/2020 privind stabilirea unor măsuri la

nivelul administrației publice centrale și pentru modificarea și completarea unor acte normative, aprobată cu modificări prin Legea

nr. 109/2021;

— art. 8 alin. (7) și (8) și ale art. 9 din Legea nr. 186/2013 privind constituirea și funcționarea parcurilor industriale,

cu modificările și completările ulterioare,

în temeiul art. 12 alin. (6) din Hotărârea Guvernului nr. 477/2020 privind organizarea și funcționarea Ministerului Dezvoltării,

Lucrărilor Publice și Administrației, cu modificările și completările ulterioare,

ministrul dezvoltării, lucrărilor publice și administrației emite următorul ordin:
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Art. 1. — (1) Se dispune acordarea a două titluri de parc

industrial Societății GEVAGRO — S.R.L., cu sediul social în

județul Timiș, satul Moșnița Nouă, comuna Moșnița Nouă, strada

Calea Medves nr. 100, cod unic de înregistrare 14042529, care

administrează parcurile industriale constituite pe terenurile

având datele de identificare prevăzute la art. 2.

(2) Durata titlurilor de parc industrial acordate potrivit alin. (1)

este de 50 de ani, în condițiile respectării caracteristicilor de parc

industrial prevăzute de legislația în vigoare.

Art. 2. — (1) Terenurile pentru care se acordă titlurile de parc

industrial sunt amplasate pe teritoriul administrativ al comunei

Moșnița Nouă, județul Timiș și au următoarele caracteristici:

a) prima locație are o suprafață de 7,31 ha și este identificată

în baza extraselor de carte funciară pentru informare nr. 400711

și 405007, eliberate de Oficiul de Cadastru și Publicitate

Imobiliară Timiș, Biroul de Cadastru și Publicitate Imobiliară

Timișoara, la data de 13.11.2023;

b) a doua locație are o suprafață de 9,91 ha și este

identificată în baza extraselor de carte funciară pentru informare

nr. 401063, 401064, 404999, 405003, 405006 și 411680,

eliberate de Oficiul de Cadastru și Publicitate Imobiliară Timiș,

Biroul de Cadastru și Publicitate Imobiliară Timișoara, la data

de 13.11.2023.

(2) Locațiile terenurilor pentru care se acordă titlurile de parc

industrial sunt prevăzute în anexa care face parte integrantă din

prezentul ordin.

Art. 3. — Societatea-administrator transmite Ministerului

Dezvoltării, Lucrărilor Publice și Administrației un raport anual

privind dezvoltarea fiecăruia dintre cele două parcuri industriale.

Art. 4. — Titlurile de parc industrial, acordate potrivit

prezentului ordin, conferă operatorilor economici din parcurile

industriale dreptul la facilitățile prevăzute de art. 20 din Legea

nr. 186/2013 privind constituirea și funcționarea parcurilor

industriale, cu modificările și completările ulterioare, și de

art. 456 alin. (1) lit. i) și art. 464 alin. (1) lit. n) din Legea

nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările și completările

ulterioare, în situația îndeplinirii condițiilor stipulate în:

a) Regulamentul (UE) nr. 651/2014 al Comisiei din 17 iunie

2014 de declarare a anumitor categorii de ajutoare compatibile

cu piața internă în aplicarea articolelor 107 și 108 din tratat,

cu modificările și completările ulterioare;

b) Regulamentul (UE) 2023/2.831 al Comisiei din

13 decembrie 2023 privind aplicarea articolelor 107 și 108 din

Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene ajutoarelor

de minimis;
c) Ordinul viceprim-ministrului, ministrul dezvoltării regionale

și administrației publice, nr. 2.980/2013 privind aprobarea

condițiilor de acordare a măsurilor de sprijin pentru investițiile

realizate în parcurile industriale, cu modificările și completările

ulterioare.

Art. 5. — (1) Furnizorul ajutorului de stat/de minimis acordat

în temeiul titlurilor de parc industrial instituite potrivit prezentului

ordin este comuna Moșnița Nouă, județul Timiș.

(2) Furnizorul ajutorului de stat/de minimis acordat în temeiul

titlurilor de parc industrial instituite potrivit prezentului ordin are

obligația respectării prevederilor referitoare la monitorizarea

ajutoarelor de stat și încărcarea datelor și informațiilor relevante

în Registrul ajutoarelor de stat din România, conform

prevederilor art. 25, 29, 42 și 44 din Ordonanța de urgență

a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile naționale

în domeniul ajutorului de stat, precum și pentru modificarea

și completarea Legii concurenței nr. 21/1996, aprobată

cu modificări și completări prin Legea nr. 20/2015, cu modificările

și completările ulterioare.

Art. 6. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial

al României, Partea I.

p. Ministrul dezvoltării, lucrărilor publice și administrației,

Marin Țole,

secretar de stat

București, 8 aprilie 2024.

Nr. 1.156.
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MINISTERUL EDUCAȚIEI

O R D I N

privind ridicarea autorizației de funcționare provizorie și intrarea în lichidare a unității 

de învățământ preuniversitar particular Grădinița cu Program Normal și Program Prelungit 

„Garmy Kids” din municipiul București, sectorul 4

Având în vedere prevederile:

— Legii învățământului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările și completările ulterioare;

— Ordinului ministrului educației nr. 6.072/2023 privind aprobarea unor măsuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului

național de învățământ preuniversitar și superior, cu modificările ulterioare;

— Hotărârii Guvernului nr. 993/2020 privind aprobarea Metodologiei de evaluare instituțională în vederea autorizării,

acreditării și evaluării periodice a organizațiilor furnizoare de educație, cu modificările și completările ulterioare; 

— Hotărârii Guvernului nr. 994/2020 privind aprobarea standardelor de autorizare de funcționare provizorie și a

standardelor de acreditare și de evaluare externă periodică în învățământul preuniversitar, cu modificările ulterioare;

— Ordinului ministrului educației naționale nr. 3.875/2016 privind acordarea autorizației de funcționare provizorie Grădiniței

cu Program Normal și Program Prelungit „Garmy Kids” din municipiul București, sectorul 4; 

— Hotărârii nr. 11 din 31.05.2023 a Consiliului director al Grădiniței „Garmy Kids”;

— Hotărârii Consiliului Agenției Române de Asigurare a Calității în Învățământul Preuniversitar nr. 10 din 18.10.2023;

— Referatului de aprobare nr. 12.581 din 26.10.2023 privind ridicarea autorizației de funcționare provizorie și intrarea în

lichidare a unității de învățământ preuniversitar particular Grădinița cu Program Normal și Program Prelungit „Garmy Kids” din

municipiul București, sectorul 4,

în temeiul art. 13 alin. (3) din Hotărârea Guvernului nr. 369/2021 privind organizarea și funcționarea Ministerului Educației,

cu modificările și completările ulterioare,

ministrul educației emite prezentul ordin.
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Art. 1. — Începând cu anul școlar 2024—2025, se ridică

autorizația de funcționare provizorie a unității de învățământ

preuniversitar particular Grădinița cu Program Normal și

Program Prelungit „Garmy Kids”, cu sediul în șos. Vitan-

Bârzești nr. 7D—7E, corp B, et. 2, ap. 7, municipiul București,

sectorul 4, pentru nivelul de învățământ „preșcolar”, „program

normal” și „program prelungit”, limba de predare „română”,

forma de învățământ „cu frecvență (zi)”.

Art. 2. — (1) Agenția Română de Asigurare a Calității în

Învățământul Preuniversitar are obligația de a comunica unității

de învățământ preuniversitar particular Grădinița cu Program

Normal și Program Prelungit „Garmy Kids” din municipiul

București, sectorul 4, prevederile prezentului ordin, în termen

de 30 de zile de la emiterea acestuia.

(2) Grădinița cu Program Normal și Program Prelungit

„Garmy Kids” din municipiul București, sectorul 4, are dreptul de

a contesta decizia privind ridicarea autorizației de funcționare

provizorie în termen de 30 de zile de la comunicarea dispozițiilor

prezentului ordin, conform reglementărilor legale în vigoare.

Art. 3. — Unitatea de învățământ preuniversitar particular

Grădinița cu Program Normal și Program Prelungit „Garmy Kids”

din municipiul București, sectorul 4, nu mai are dreptul de a

înscrie elevi pentru nivelul de învățământ „preșcolar”, „program

normal” și „program prelungit”, limba de predare „română”,

forma de învățământ „cu frecvență (zi)”, menționate la art. 1,

începând cu anul școlar 2024—2025, și va desfășura procesul

de învățământ în lichidare, având obligația de a asigura

școlarizarea elevilor până la finalizarea nivelului de învățământ

„preșcolar” menționat anterior, respectiv până la sfârșitul anului

școlar 2025—2026.

Art. 4. — Asociația „Garmy Kids” din municipiul București,

sectorul 4, unitatea de învățământ preuniversitar particular

Grădinița cu Program Normal și Program Prelungit „Garmy Kids”

din municipiul București, sectorul 4, Ministerul Educației,

Inspectoratul Școlar al Municipiului București și Agenția Română

de Asigurare a Calității în Învățământul Preuniversitar duc la

îndeplinire prevederile prezentului ordin. 

Art. 5. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I.

p. Ministrul educației,

Gigel Paraschiv,

secretar de stat

București, 5 februarie 2024.

Nr. 3.724.



MINISTERUL EDUCAȚIEI

O R D I N

privind acordarea acreditării unității de învățământ preuniversitar de stat

Liceul Teoretic „Carol I” Fetești din municipiul Fetești, județul Ialomița

Având în vedere prevederile:

— Legii învățământului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările și completările ulterioare;

— Ordinului ministrului educației nr. 6.072/2023 privind aprobarea unor măsuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului

național de învățământ preuniversitar și superior, cu modificările ulterioare;

— art. 11 lit. a), respectiv ale art. 15 lit. e) din anexa nr. 1 la Hotărârea Guvernului nr. 155/2022 privind aprobarea

Regulamentului de organizare și funcționare al Agenției Române de Asigurare a Calității în Învățământul Preuniversitar;

— Hotărârii Guvernului nr. 993/2020 privind aprobarea Metodologiei de evaluare instituțională în vederea autorizării,

acreditării și evaluării periodice a organizațiilor furnizoare de educație, cu modificările și completările ulterioare;

— Hotărârii Guvernului nr. 994/2020 privind aprobarea standardelor de autorizare de funcționare provizorie și a

standardelor de acreditare și de evaluare externă periodică în învățământul preuniversitar, cu modificările ulterioare;

— Ordinului ministrului educației naționale nr. 3.926/2019 privind acordarea autorizației de funcționare provizorie pentru

nivelul de învățământ „gimnazial” din cadrul unității de învățământ preuniversitar de stat Liceul Teoretic „Carol I” din municipiul

Fetești; 

— Hotărârii Consiliului Agenției Române de Asigurare a Calității în Învățământul Preuniversitar nr. 15 din 27.11.2023; 

— Referatului de aprobare nr. 13.745 din 11.12.2023 privind acordarea acreditării pentru unitatea de învățământ

preuniversitar de stat Liceul Teoretic „Carol I” Fetești din municipiul Fetești, județul Ialomița, pentru nivelul de învățământ „gimnazial”,

limba de predare „română”, forma de învățământ „cu frecvență (zi)”,

în temeiul art. 13 alin. (3) din Hotărârea Guvernului nr. 369/2021 privind organizarea și funcționarea Ministerului Educației,

cu modificările și completările ulterioare,

ministrul educației emite prezentul ordin.
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Art. 1. — Se acordă acreditarea unității de învățământ

preuniversitar de stat Liceul Teoretic „Carol I” Fetești, cu sediul

în str. Călărași nr. 530, municipiul Fetești, județul Ialomița, pentru

nivelul de învățământ „gimnazial”, limba de predare „română”,

forma de învățământ „cu frecvență (zi)”, începând cu

anul școlar 2024—2025.

Art. 2. — Unitatea de învățământ preuniversitar de stat Liceul

Teoretic „Carol I” Fetești din municipiul Fetești, județul Ialomița,

acreditată potrivit dispozițiilor art. 1, este persoană juridică

de drept public, parte a sistemului național de învățământ,

beneficiază de toate drepturile și are obligațiile prevăzute de lege. 

Art. 3. — Personalul didactic și personalul administrativ din

unitatea de învățământ preuniversitar de stat autorizată Liceul

Teoretic „Carol I” Fetești din municipiul Fetești, județul Ialomița,

angajat conform prevederilor legii pentru formațiunile de studiu

școlarizate conform art. 1, se preia la unitatea de învățământ

preuniversitar de stat acreditată Liceul Teoretic „Carol I” Fetești

din municipiul Fetești, județul Ialomița.

Art. 4. — Capacitatea maximă de școlarizare este de

56 de formațiuni de studiu/2 schimburi (maximum 28 de formațiuni

de studiu/schimbul 1 și maximum 28 de formațiuni de studiu/

schimbul 2).

Art. 5. — Unitatea de învățământ preuniversitar de stat Liceul

Teoretic „Carol I” Fetești din municipiul Fetești, județul Ialomița,

este monitorizată și controlată periodic de către Ministerul

Educației și Agenția Română de Asigurare a Calității în

Învățământul Preuniversitar, în colaborare cu Inspectoratul

Școlar Județean Ialomița, în vederea verificării respectării

standardelor care au stat la baza acreditării.

Art. 6. — Unitatea de învățământ preuniversitar de stat

menționată la art. 1 are obligația de a solicita evaluarea externă

periodică în termen de maximum 5 ani de la obținerea

acreditării, dar nu mai târziu de anul școlar 2028—2029.

Art. 7. — Unitatea de învățământ preuniversitar de stat Liceul

Teoretic „Carol I” Fetești din municipiul Fetești, județul Ialomița,

Ministerul Educației, Agenția Română de Asigurare a Calității în

Învățământul Preuniversitar, respectiv Inspectoratul Școlar

Județean Ialomița duc la îndeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 8. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I.

p. Ministrul educației,

Gigel Paraschiv,

secretar de stat

București, 5 februarie 2024.

Nr. 3.725.



MINISTERUL EDUCAȚIEI

O R D I N

privind acordarea acreditării unității de învățământ preuniversitar particular 

Școala Gimnazială „Anastasia” din municipiul Constanța, județul Constanța

Având în vedere prevederile:

— Legii învățământului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările și completările ulterioare;

— Ordinului ministrului educației nr. 6.072/2023 privind aprobarea unor măsuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului

național de învățământ preuniversitar și superior, cu modificările ulterioare;

— art. 11 lit. a), respectiv ale art. 15 lit. e) din anexa nr. 1 la Hotărârea Guvernului nr. 155/2022 privind aprobarea

Regulamentului de organizare și funcționare al Agenției Române de Asigurare a Calității în Învățământul Preuniversitar;

— Hotărârii Guvernului nr. 993/2020 privind aprobarea Metodologiei de evaluare instituțională în vederea autorizării,

acreditării și evaluării periodice a organizațiilor furnizoare de educație, cu modificările și completările ulterioare;

— Hotărârii Guvernului nr. 994/2020 privind aprobarea standardelor de autorizare de funcționare provizorie și a

standardelor de acreditare și de evaluare externă periodică în învățământul preuniversitar, cu modificările ulterioare;

— Ordinului ministrului educației naționale nr. 3.688/2018 privind acordarea autorizării de funcționare provizorie Asociației

„Liga Creștină — Europeană” din municipiul Constanța, județul Constanța, pentru unitatea de învățământ preuniversitar particular

Școala Gimnazială „Anastasia” din municipiul Constanța, județul Constanța;

— Hotărârii Consiliului Agenției Române de Asigurare a Calității în Învățământul Preuniversitar nr. 16 din 14.12.2023; 

— Referatului de aprobare nr. 14.035 din 19.12.2023 privind acordarea acreditării unității de învățământ preuniversitar

particular Școala Gimnazială „Anastasia” din municipiul Constanța, județul Constanța, pentru nivelul de învățământ „preșcolar”,

forma de învățământ „program normal” , limba de predare „română”,

în temeiul art. 13 alin. (3) din Hotărârea Guvernului nr. 369/2021 privind organizarea și funcționarea Ministerului Educației,

cu modificările și completările ulterioare,

ministrul educației emite prezentul ordin.
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Art. 1. — Se acordă acreditarea unității de învățământ

preuniversitar particular Școala Gimnazială „Anastasia”, cu

sediul în str. Caraiman nr. 38, municipiul Constanța, județul

Constanța, pentru nivelul de învățământ „preșcolar”, forma de

învățământ „program normal”, limba de predare „română”,

începând cu anul școlar 2024—2025.

Art. 2. — Unitatea de învățământ preuniversitar particular

Școala Gimnazială „Anastasia” din municipiul Constanța, județul

Constanța, acreditată potrivit dispozițiilor art. 1, este persoană

juridică de drept privat și de utilitate publică, parte a sistemului

național de învățământ, beneficiază de toate drepturile și are

obligațiile prevăzute de lege.

Art. 3. — Personalul didactic și administrativ din unitatea de

învățământ preuniversitar particular autorizată Școala

Gimnazială „Anastasia” din municipiul Constanța, județul

Constanța, angajat conform prevederilor legii pentru formațiunile

de studiu școlarizate conform prevederilor art. 1, se preia la

unitatea de învățământ preuniversitar particular acreditată

Școala Gimnazială „Anastasia” din municipiul Constanța, județul

Constanța.

Art. 4. — Capacitatea maximă de școlarizare este de

16 formațiuni de studiu/2 schimburi (maximum 9 formațiuni de

studiu/schimbul 1 și maximum 7 formațiuni de studiu/schimbul 2).

Art. 5. — (1) Unitatea de învățământ preuniversitar particular

Școala Gimnazială „Anastasia” din municipiul Constanța, județul

Constanța, dispune de patrimoniu propriu, care nu poate fi înstrăinat

sau diminuat și va fi utilizat numai în interesul învățământului.

(2) În cazul desființării, dizolvării sau lichidării, patrimoniul

unității de învățământ preuniversitar particular acreditate Școala

Gimnazială „Anastasia” din municipiul Constanța, județul

Constanța, revine fondatorilor.

Art. 6. — Unitatea de învățământ preuniversitar particular

Școala Gimnazială „Anastasia” din municipiul Constanța, județul

Constanța, este monitorizată și controlată periodic de către

Ministerul Educației și Agenția Română de Asigurare a Calității

în Învățământul Preuniversitar, în colaborare cu Inspectoratul

Școlar Județean Constanța, în vederea verificării respectării

standardelor care au stat la baza acreditării.

Art. 7. — Unitatea de învățământ preuniversitar particular

menționată la art. 1 are obligația de a solicita evaluarea externă

periodică în termen de maximum 5 ani de la obținerea

acreditării, dar nu mai târziu de anul școlar 2028—2029.

Art. 8. — Asociația „Liga Creștină — Europeană”, în calitate

de persoană juridică inițiatoare, unitatea de învățământ

preuniversitar particular Școala Gimnazială „Anastasia” din

municipiul Constanța, județul Constanța, Ministerul Educației,

Agenția Română de Asigurare a Calității în Învățământul

Preuniversitar, respectiv Inspectoratul Școlar Județean

Constanța duc la îndeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 9. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I.

p. Ministrul educației,

Gigel Paraschiv,

secretar de stat

București, 15 februarie 2024.

Nr. 3.807.
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ACTE ALE COLEGIULUI MEDICILOR STOMATOLOGI DIN ROMÂNIA

COLEGIUL MEDICILOR STOMATOLOGI DIN ROMÂNIA

D E C I Z I E

privind aprobarea Regulamentului de organizare și desfășurare a ședințelor Consiliului național 

și ale Adunării generale naționale ale Colegiului Medicilor Stomatologi din România

În temeiul art. 534 din Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicată, cu modificările și completările

ulterioare,

Consiliul național al Colegiului Medicilor Stomatologi din România adoptă următoarea decizie:

Art. 1. — Se aprobă Regulamentul de organizare și

desfășurare a ședințelor Consiliului național și ale Adunării

generale naționale ale Colegiului Medicilor Stomatologi din

România, prevăzut în anexa care face parte integrantă din

prezenta decizie.

Art. 2. — La data intrării în vigoare a prezentului regulament

se abrogă Decizia Consiliului național al Colegiului Medicilor

Stomatologi din România nr. 9/2006 privind adoptarea

Regulamentului de organizare și desfășurare a ședințelor

Consiliului național și Adunării generale a Colegiului Medicilor

Stomatologi din România.*)

Art. 3. — Prezenta decizie se publică în Monitorul Oficial

al României, Partea I, și intră în vigoare la data de 1 mai

2024.

Președintele Colegiului Medicilor Stomatologi din România,

Florin-Dan-Cezar Lăzărescu

București, 28 martie 2024.

Nr. 8/2CN.

*) Decizia Consiliului național al Colegiului Medicilor Stomatologi din România nr. 9/2006 nu a fost publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I.

ANEXĂ

R E G U L A M E N T

de organizare și desfășurare a ședințelor Consiliului național și ale Adunării generale naționale 

ale Colegiului Medicilor Stomatologi din România

CAPITOLUL I

Dispoziții generale

Art. 1. — (1) Consiliul național (denumit în cele ce urmează

Consiliul național sau CN) și Adunarea generală națională

(denumită în cele ce urmează Adunarea generală națională sau

AGN) se întrunesc în ședințe ordinare sau în ședințe

extraordinare, în condițiile prevăzute de Regulamentul de

organizare și funcționare al Colegiului Medicilor Stomatologi din

România, denumit în continuare CMSR.

(2) Consiliul național și Adunarea generală națională se pot

întruni inclusiv prin mijloace de comunicare la distanță, în

condițiile prevăzute de Regulamentul de organizare și

funcționare a CMSR.

Art. 2. — (1) În prima ședință a Consiliului național întrunit

după alegerea membrilor organelor de conducere ale Colegiului

Medicilor Stomatologi din România pentru un nou mandat se

stabilește de principiu calendarul ședințelor ordinare ale

Consiliului național ce vor avea loc până la finalul anului în curs,

respectiv până la finalul anului următor în cazul în care prima

ședință are loc în ultimul trimestru din an, precum și data

următoarei întruniri a Adunării generale ordinare anuale.

(2) În ultima ședință ordinară a Consiliului național din cadrul

unui an calendaristic se stabilește de principiu calendarul

ședințelor ordinare ale Consiliului național pentru anul următor,

precum și data următoarei întruniri a Adunării generale ordinare

anuale, cu excepția ultimului an din cadrul mandatului în curs

pentru care se stabilesc doar ședințele ordinare ce urmează a

se desfășura până la finalul mandatului.

Art. 3. — (1) Ședințele Consiliului național și ale Adunării

generale naționale se desfășoară legal în prezența a cel puțin

două treimi dintre membrii acestora.

(2) Prezența membrilor Consiliului național și ai Adunării

generale naționale la ședință este obligatorie, cu excepția

cazului în care aceștia absentează motivat. Absența este

considerată motivată dacă imposibilitatea participării este

datorată unuia dintre următoarele motive:

a) boală care a necesitat spitalizarea sau o stare de sănătate

care împiedică persoana în cauză să participe;

b) o deplasare în străinătate pentru participarea la o

manifestare științifică;

c) evenimente de forță majoră;

d) în cazul decesului soției/soțului sau al unei rude de până

la gradul al III-lea, inclusiv, a membrului CN/AGN ori al

soției/soțului acestuia;

e) concediu medical sau concediu de odihnă;

f) alte situații care justifică în mod obiectiv absența.

(3) Motivarea neprezentării și, în măsura în care este posibil,

dovada motivului prevăzut la alin. (2) se comunică Biroului

executiv național înainte de începerea ședinței, cu excepția

situației în care evenimentul care a cauzat absența nu a putut fi

prevăzut înainte de data desfășurării ședinței, situație în care

dovada poate fi comunicată în termen de cel mult 30 de zile de

la data încheierii ședinței.

(4) Membrii Consiliului național și cei ai Adunării generale

naționale sunt obligați să își înregistreze prezența în evidența

ținută de secretariatul CMSR înainte de a intra în sala de

ședință, prin semnarea listei de prezență.



(5) Membrul Consiliului național sau al Adunării generale

naționale care nu poate lua parte la ședință este obligat să

aducă această situație la cunoștința biroului executiv al

colegiului teritorial din care face parte sau, după caz, a

secretarului general al CMSR, înainte de desfășurarea ședinței.

(6) Membrii Consiliului național și cei ai Adunării generale

naționale care înregistrează numărul de absențe nemotivate

prevăzut în Regulamentul de organizare și funcționare a CMSR

sunt revocați de drept în condițiile prevăzute de Regulamentul

de organizare și funcționare a CMSR.

(7) În cazul în care membrii Consiliului național și cei ai

Adunării generale naționale, deși prezenți la ședință, trebuie din

motive personale să părăsească ședința înainte de terminarea

acesteia, sunt obligați să menționeze acest lucru, precum și ora

aproximativă la care trebuie să plece, în tabelul de prezență,

înainte de începerea ședinței, la rubrica „Mențiuni”.

CAPITOLUL II

Convocarea ședințelor

Art. 4. — (1) Consiliul național și Adunarea generală

națională pot fi convocate, în ședință ordinară sau extraordinară,

în condițiile prevăzute de Regulamentul de organizare și

funcționare a CMSR.

(2) În cazul convocării prin mijloace electronice, pe lângă

adresa expediată colegiului teritorial, respectiv ministerului

sau instituției al cărui/cărei reprezentant este convocat, la

cererea reprezentantului, convocarea poate fi expediată și

acestuia, la adresa de poștă electronică comunicată în scris

Departamentului secretariat din cadrul CMSR.

Art. 5. — (1) Ordinea de zi a fiecărei ședințe este pregătită de

cel care face convocarea.

(2) Materialele ce vor fi supuse dezbaterii și aprobării (mapa

de lucru) vor fi puse la dispoziția participanților la ședință cel

târziu cu 72 de ore înaintea ședinței, inclusiv prin publicarea pe

website-ul oficial al CMSR.

(3) La propunerea președintelui de ședință, Consiliul național

și Adunarea generală națională pot delibera asupra oricărei

chestiuni care nu este înscrisă pe ordinea de zi sau cu privire la

care documentele necesare au fost distribuite cu întârziere.

Art. 6. — (1) Participarea la ședințele Consiliului național și

ale Adunării generale naționale este permisă numai persoanelor

care dețin, conform legii, calitatea de membru ori care sunt

delegate, în condițiile prevăzute de Regulamentul de organizare

și funcționare a CMSR, să participe cu drept de vot la ședință.

(2) Alături de persoanele menționate la alin. (1), la ședințele

Consiliului național și ale Adunării generale naționale mai pot

participa:

a) personalul contractual desemnat;

b) consultanți de specialitate din diverse domenii;

c) alte persoane invitate la solicitarea celui care a făcut

convocarea sau a Biroului executiv național.

Art. 7. — Voturile exprimate în ședințele Consiliului național

și ale Adunării generale naționale sunt confidențiale.

CAPITOLUL III

Pregătirea ședințelor

Art. 8. — Pregătirea ședințelor Consiliului național intră în

responsabilitatea Comisiei pentru secretariat și a Departamentului

secretariat din cadrul CMSR, sub directa coordonare a secretarului

general al CMSR.

Art. 9. — (1) Cu cel puțin 10 zile calendaristice anterioare

datei de desfășurare a ședinței ordinare, respectiv în cel mai

scurt timp posibil din momentul stabilirii necesității unei ședințe

extraordinare, președintele CMSR, cu acordul Biroului executiv

național, va contracta locația în care va avea loc ședința.

(2) În cazul desfășurării prin mijloace la distanță a ședinței,

Comisia pentru secretariat va face toate demersurile necesare

pentru desfășurarea în bune condiții a acesteia din punctul de

vedere al:

a) calității semnalului audio-video;

b) securității conexiunii participanților la ședință;

c) înregistrării audio-video a ședinței;

d) identificării participanților;

e) unei proceduri de vot clare și transparente.

Art. 10. — Cu cel puțin 4 zile calendaristice anterioare datei

de desfășurare a ședinței, președintele, cu acordul Biroului

executiv național, va desemna sau, după caz, va contracta:

a) echipa tehnică ce va asigura înregistrarea audio-video a

ședinței, precum și proiecția video și sonorizarea în timpul

dezbaterii;

b) suportul juridic;

c) personalul pentru secretariatul ședinței;

d) servicii de catering;

e) alte servicii.

CAPITOLUL IV

Desfășurarea propriu-zisă a ședințelor

SECȚIUNEA 1
Condiții preliminare dezbaterilor

Art. 11. — Cu cel puțin o oră înainte de începerea

dezbaterilor, întreg personalul implicat în organizarea ședinței

trebuie să fie prezent în locația de desfășurare sau conectat la

platforma informatică pe care va rula ședința.

Art. 12. — (1) În cazul ședințelor cu prezență fizică,

personalul care asigură secretariatul ședinței verifică și

înregistrează la intrarea în sală, sub semnătură, prezența

fiecărui participant, cu respectarea prevederilor art. 3 alin. (4) și

(7) și art. 6.

(2) Tabelul de prezență este parte integrantă a procesului-

verbal de ședință ce este întocmit în urma ședinței Consiliului

național sau a Adunării generale naționale.

Art. 13. — (1) Odată cu semnarea în tabelul de prezență,

fiecare membru își poate exprima dorința de a lua cuvântul în

cadrul unuia sau mai multor puncte de pe ordinea de zi. În acest

sens, la nivelul secretariatului tehnic va exista un tabel distinct,

în care membrul Adunării generale naționale își va manifesta

intenția, în scris, de a lua cuvântul în ședință, prin completarea

următoarelor informații în tabel:

a) numele și prenumele;

b) colegiul teritorial pe care îl reprezintă;

c) subpunctului/subpunctelor de pe ordinea de zi.

(2) În cazul ședințelor desfășurate prin mijloace de

comunicare la distanță, înscrierea la cuvânt în cadrul diverselor

puncte de pe ordinea de zi se face prin transmiterea unui e-mail

pe adresa oficială a secretariatului CMSR cu minimum 24 de

ore înainte de începerea ședinței.

Art. 14. — Participanții la ședință vor semna o declarație prin

care iau cunoștință de faptul că ședința Consiliului național

și/sau Adunării generale naționale este înregistrată audio-video

și își dau acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter

personal.

Art. 15. — În cazul în care este semnalizat în mod expres,

fiecare membru al Consiliului național/AGN va ocupa locul

indicat în sala de ședințe.

SECȚIUNEA a 2-a
Desfășurarea dezbaterilor

Art. 16. — Președintele CMSR conduce ședința Consiliului

național/AGN. În absența președintelui, aceasta este condusă

de către unul dintre membrii Biroului executiv național delegat

de acesta sau, în lipsa delegării, de unul dintre vicepreședinți,
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ales de membrii Biroului executiv național prezenți, în calitate

de președinte de ședință.

Art. 17. — Președintele deschide ședința, în baza

informațiilor transmise de către secretarul general, anunță

caracterul statutar al ședinței, comunicând numărul de

participanți conform listei de prezență, și supune membrilor

Consiliului național/AGN, spre aprobare, ordinea de zi.

Art. 18. — Cu excepția primei ședințe a Consiliului

național/AGN din cadrul unui mandat, primul punct pe ordinea

de zi este reprezentat, invariabil, de aprobarea prin vot de către

Consiliul național/AGN a procesului-verbal oficial al ședinței

anterioare.

Art. 19. — Pentru fiecare punct de pe ordinea de zi,

președintele sau, la invitația președintelui, un alt membru al

Biroului executiv național, al Consiliului național/AGN sau o altă

persoană invitată la ședință face o expunere a subiectului,

încadrându-se, dacă este cazul, în timpul alocat specificat de

către președintele CMSR.

Art. 20. — După expunerea fiecărei teme în parte, în ordinea

înscrierii la cuvânt, secretarul general al CMSR invită pe rând

participanții la ședință să își spună punctul de vedere,

încadrându-se într-un interval de timp aproximativ ce nu poate

depăși o treime din timpul alocat prezentării inițiale a subiectului.

Art. 21. — (1) Președintele și secretarul general moderează

dezbaterea, în sarcina secretarului general revenind

monitorizarea respectării timpilor alocați pentru fiecare dintre

vorbitori care vor fi anunțați de către secretarul general înaintea

dezbaterii fiecărei teme. Secretarul general avertizează vizual

și/sau verbal (preferabil prin intermediul mijloacelor multimedia)

atunci când timpul unui vorbitor se apropie de final și oprește

discursul acestuia în cazul în care timpul este depășit flagrant

(mai mult de 120 de secunde).

(2) Fiecare membru la ședința CN/AGN care ia cuvântul în

cadrul ședinței va începe prin a rosti în clar numele său și/sau

colegiul teritorial pe care îl reprezintă.

(3) Președintele, în cazul în care consideră necesar, poate

acorda drept la replică inițiatorului punctului dezbătut de pe

ordinea de zi, discurs ce trebuie de asemenea să se încadreze

în timpul alocat oricărui alt vorbitor.

Art. 22. — (1) Depășirea flagrantă a timpului alocat pentru

discurs, limbajul inadecvat, luarea unei poziții fără a avea drept

la cuvânt conform înscrierii pe lista vorbitorilor sau indicațiilor

președintelui, perturbarea prin orice mijloace a discursului unui

coleg se sancționează verbal de către secretarul general.

(2) În măsura în care un participant la ședință este avertizat

de 3 ori pentru abateri de la o conduită decentă în spiritul acestui

regulament, cu acordul președintelui, secretarul general supune

votului Consiliului național excluderea participantului în cauză

de la lucrările acelei ședințe. Eliminarea din sală echivalează cu

absența nemotivată de la ședință.

Art. 23. — În cazul în care se constată încălcarea regulilor de

desfășurare a ședinței, iar aceasta compromite continuarea

dezbaterilor, președintele, în vederea restabilirii ordinii,

suspendă ședința pentru o perioadă de timp determinată sau o

închide. În cazul în care nu se poate face auzit, președintele

părăsește ședința, fapt ce atrage suspendarea acesteia. Ședința

se reia la convocarea președintelui.

Art. 24. — În cazul în care unul din participanții la ședință,

din diverse motive și cu respectarea prevederilor art. 3 alin. (7),

părăsește locația înainte de finalizarea ședinței, acesta are

obligația de a anunța secretariatul ședinței în legătură cu acest

aspect. În tabelul de prezență, în dreptul participantului în cauză,

se va consemna la rubrica „Mențiuni” ora la care participantul a

părăsit sala de ședință.

SECȚIUNEA a 3-a
Procedura de votare

Art. 25. — În urma dezbaterilor ce au loc la fiecare punct de

pe ordinea de zi poate fi necesară derularea uneia sau mai

multor proceduri de vot în legătură cu subiectul în cauză. Pentru

fiecare din rundele de vot, în măsura posibilităților, prin

intermediul mijloacelor multimedia, se afișează clar aspectul în

legătură cu care se solicită votul participanților.

Art. 26. — (1) Președintele sau, la solicitarea acestuia,

secretarul general solicită votul participanților, în următoarea

succesiune:

a) voturi împotrivă;

b) abțineri;

c) voturi pentru.

(2) Pentru fiecare din lit. a)—c) ale alin. (1), doi membri ai

echipei de secretariat contabilizează separat numărul votanților

și confruntă rezultatul final care trebuie să fie identic. În caz

contrar, se reia numărătoarea până la obținerea a două

numărători paralele identice.

(3) În urma rezultatului obținut la alin. (1) lit. c), acesta este

confruntat și cu diferența dintre numărul total de participanți cu

drept de vot de la acel moment prezenți în sală (conform listei

de prezență actualizate) și rezultatele de la alin. (1) lit. a) și b).

Art. 27. — Pentru fiecare etapă de vot, rezultatul final se

centralizează în tabelul centralizator al procedurilor de votare, ce

conține minimum următoarele rubrici:

a) scurtă descriere a subiectului votat;

b) număr de voturi pentru;

c) număr de abțineri;

d) număr de voturi împotrivă;

e) necesită decizie CN — Da/Nu;

f) necesită publicare în Monitorul Oficial al României,

Partea I — Da/Nu/

Art. 28. — Deciziile Consiliului național/AGN se adoptă

conform reglementărilor cuprinse în titlul XIII din Legea

nr. 95/2006, republicată, cu modificările și completările

ulterioare.

SECȚIUNEA a 4-a
Finalizarea dezbaterilor

Art. 29. — (1) Întotdeauna, ultimul punct pe ordinea de zi este

reprezentat de rubrica „Diverse”, în cadrul căreia oricare din

membrii Consiliului național/AGN care s-au înscris la cuvânt în

cadrul acestui punct sau membrii Biroului executiv național pot

aduce în dezbatere subiectele care nu au fost incluse inițial pe

ordinea de zi.

(2) Subiectele discutate la rubrica „Diverse” se supun

acelorași reguli indicate la art. 16 și 19—24.

(3) Unele subiecte discutate la rubrica „Diverse” pot necesita,

după dezbatere, supunerea unei proceduri de vot. În acest caz

se aplică dispozițiile art. 25—28.

CAPITOLUL V

Redactarea documentelor rezultate 

ca urmare a dezbaterilor și votului

Art. 30. — După finalizarea ședinței, Comisia pentru

secretariat are următoarele atribuții:

a) în termen de maximum 15 zile lucrătoare definitivează

procesul-verbal de ședință;

b) coordonează redactarea deciziilor Consiliului

național/AGN ce decurg în urma desfășurării ședinței, în termen

de maximum 20 de zile lucrătoare, și le înaintează spre

aprobare și semnare președintelui CMSR;

c) face toate demersurile pentru publicarea deciziilor, acolo

unde este cazul, în Monitorul Oficial al României, Partea I, în

termen de maximum 30 de zile lucrătoare;
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d) asigură comunicarea deciziilor Consiliului național/AGN

către consiliile teritoriale, respectiv, după caz, către

ministerele/instituțiile reprezentate la nivelul Consiliului național,

după publicarea în Monitorul Oficial al României, Partea I, sau,

după caz, pe website-ul oficial al CMSR;

e) pune la dispoziția Grupului de lucru pentru imagine și

comunicare, gradual, materialele ce decurg în urma ședinței

Consiliului național/AGN, în vederea diseminării către publicul

larg a informațiilor de interes în ceea ce privește conținutul

dezbaterilor, respectiv a publicării pe website-ul oficial al CMSR.

CAPITOLUL VI

Dispoziții finale

Art. 31. — Prevederile prezentului regulament se

completează cu prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma în

domeniul sănătății, republicată, cu modificările și completările

ulterioare, ale Regulamentului de organizare și funcționare a

CMSR și ale Codului deontologic al medicului stomatolog.

Art. 32. — Ședințele Consiliului național/Adunării generale

naționale se înregistrează audio-video, iar materialele rezultate

se folosesc exclusiv în scopul realizării procesului-verbal de

ședință a Consiliului național sau a Adunării generale naționale,

respectiv în scopul verificării acurateței informațiilor înscrise în

procesul-verbal, dacă este cazul. Înregistrările sunt arhivate și

păstrate pe o perioadă de 5 ani.

Art. 33. — Termenele pe zile prevăzute de prezentul

regulament se calculează după cum urmează:

a) nu intră în calcul ziua de la care începe să curgă termenul,

nici ziua când acesta se împlinește;

b) când ultima zi a unui termen cade într-o zi nelucrătoare,

termenul se prelungește până în prima zi lucrătoare care

urmează.

Art. 34. — În cadrul ședinței ordinare a Adunării generale

naționale, obligatoriu pe ordinea de zi se vor regăsi următoarele

aspecte:

a) raportul anual de activitate prezentat de Biroul executiv

național și de către comisiile de specialitate;

b) alegerea comisiei de cenzori sau, după caz, aprobarea

cenzorului extern, expert contabil autorizat, ori de câte ori este

cazul;

c) aprobarea bugetului de venituri și cheltuieli anual al

CMSR;

d) dezbaterea și votul în ceea ce privește raportul comisiei

centrale de cenzori sau, după caz, al cenzorului extern;

e) stabilirea și revizuirea obiectivelor pe termen scurt, mediu

și lung ale CMSR.

Art. 35. — Încălcarea prevederilor art. 3 alin. (2)—(6), art. 6

alin. (1), art. 7, 15 și 24 reprezintă abatere disciplinară și se

sancționează în conformitate cu legea și cu regulamentele

corpului profesional.
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